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Prot. n.4462/4.2.o 
 

Oriago, 3/11/2017 
 

Ai collaboratori scolastici 
 

Al DSGA 
 

All’albo online  
 

Agli atti 
 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO 
 
 

Oggetto: Acquisizione disponibilità personale ATA –Collaboratori scolastici per le attività connesse 
all'attuazione del Progetto PON Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per  garantire  l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a 
rischio e in quelle periferiche”. Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-61  
CUP:  B69G17002030007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;  
VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/4/2016 e successive modifiche 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-61  
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 14 del 25/10/16 di approvazione alla partecipazione al 
progetto PON Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio” 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 27/10/2016 di approvazione alla partecipazione al 
progetto PON Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio” 
VISTO il Progetto “Le mie e le tue idee per costruire insieme i nostri progetti”; 
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/31715 del 24 luglio 2017 di approvazione del progetto “Le mie 
e le tue idee per costruire insieme i nostri progetti ”; (codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-61); 



 

 
 
 
VISTE le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 
2014/2020”; 
VISTA la nota autorizzativa  prot. n. AOODGEFID/28616 del 13/07/2017 con la quale viene autorizzato il 
Progetto di questo Istituto, 
CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio E.F. 2017 del finanziamento relativo al progetto Le mie e le 
tue idee per costruire insieme i nostri progetti”;disposta dal Dirigente Scolastico con provvedimento Prot. 
n.3836/4.1.o del 2/10/2017; 
RILEVATA la necessità di impiegare personale interno, collaboratori scolastici per compiti da svolgere oltre 
il proprio orario di servizio, per attività connesse all’attuazione del progetto PON “ Le mie e le tue idee per 
costruire insieme i nostri progetti”; 

 

EMANA 
 

il presente avviso avente per oggetto il reperimento di personale interno – collaboratori scolastici 

disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività connesse all'attuazione del progetto 

PON in oggetto relativamente ai seguenti moduli formativi: 

 
 
Titolo Modulo 

Azione/SottoAzione 

 
 
Destinatari 

Tempi 

 
Presenza 
Collaboratore 
scolastico 

ESTATE A CANESTRO 
10.1.1 A 

Allievi secondaria 
inferiore 

Luglio-
Settembre 

SI 

TUFFIAMOCI A 
SCUOLA 

10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Luglio-
Settembre 

NO 

RAPPRESENTAZIONE 
TEATRALE 
DALL'OPERA 'NOYE' S 
FLUDDE' 

10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

BLOG PER LA 
SCRITTURA CREATIVA 

10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

GRAMMATICA 3D 10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

FARE PACE CON LA 
MATEMATICA 

10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

SCUOLA IN GIALLO 10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

ESSERE PARI IN 
MATEMATICA 

10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

PIU' SAI, PIU' SEI 10.1.1 A Allievi secondaria 
inferiore 

Dicembre-
giugno 

SI 

 
 

 



 
 
Art. 1 - Finalità della selezione, oggetto dell'incarico. descrizione dell'attività 
 

La partecipazione alla selezione implica l’accettazione delle seguenti condizioni: 

 Svolgere l’incarico secondo il calendario che verrà predisposto; 

 Attestare attraverso timbrature l’effettivo orario aggiuntivo svolto 

Art.2 - Competenze, titoli e servizio 
I collaboratori scolastici che si candideranno dovranno: 
 

 Garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei 
progetti;  

 Curare la pulizia dei locali; 
 Riprodurre in fotocopia  (test, circolari, verifiche, verbali, disposizioni, dispense) inerenti le attività 

del Piano Integrato e prodotto dagli attori coinvolti nel Piano; 
 Firmare il registro delle presenze in entrata e uscita; 
 Gestire e custodire il materiale di consumo; 
 Seguire le indicazioni e collaborare con il GOP (gruppo operativo); 

 
 

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 Reclutamento personale interno – Collaboratori Scolastici 

Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio Codice identificativo 
progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-61 

CUP:  B69G17002030007 
 

Titoli di studio e culturali  
(N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

Punti 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado  Punti 6 

Attestato di qualifica professionale  Punti 4 

Diploma di istruzione secondaria di primo grado  Punti 2  

Titoli di servizio  

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 20 

Servizio continuativo prestato presso l’Istituto 
Comprensivo 

Punti 4 per ogni anno, fino a un massimo di 20 

Totale massimo  Totale massimo 46 punti 

 
Art. 3 – Requisiti generali di ammissione 
 
Sono ammessi alla selezione i collaboratori scolastici a tempo indeterminato e determinato. 
 
 
 
 
 



 
 
Art. 4 – Compenso 
 

Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base per prestazioni aggiuntive 
all’orario d’obbligo secondo le disposizioni del  CCNL Scuola del 29/11/2007 
 

 
 

Tabella 

MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal 31.12.2007 AL PERSONALE ATA PER 
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO D'OBBLIGO LORDO DIPENDENTE 

Collaboratori scolastici € 12,50 

 
Impegno orario presunto  200 ore distribuite sui due plessi della scuola secondaria di codesta Istituzione 
scolastica. 
 
Art. 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione della graduatoria 

 
 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 20 novembre 2017 

utilizzando il modulo allegato (istanza di partecipazione) e la tabella valutazione titoli allegati alla presente, 

via posta elettronica ordinaria, oppure posta elettronica certificata, oppure consegnata a mano;  La 

candidatura va inviata all’indirizzo e-mail veic86900t@istruzione.it, oppure VEIC86900T@pec.istruzione.it 

Le attività formative inizieranno presumibilmente nel mese di Dicembre 2017 e si concluderanno entro il 30 

giugno 2018. 

La valutazione verrà effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente e composta dal DSGA e un 

assistente amministrativo.  

La graduatoria provvisoria verrà pubblicata il 22 novembre 2017 all’albo online del sito web ed avrà valore 

di notifica agli interessati; 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi alla data di 

pubblicazione. Trascorsi i 15 giorni la graduatoria diventerà definitiva. La graduatoria definitiva resterà 

affissa all’albo per 10 giorni. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o 

ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in 

“autotutela”. Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente ai collaboratori prescelti. 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. Gli incarichi 

saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza; 

A parità di punteggio precede il dipendente più giovane; 

I destinatari degli incarichi saranno individuati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere, 

prima dell’inizio delle attività progettuali. 

 
Art. 6 - Responsabile del procedimento.  
 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Angelina Zampi 

mailto:VEIC86900T@pec.istruzione.it


 
 

 
 
Art. 7 – Trattamento dei dati personali  
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto 
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
Art. 8 – Pubblicità  
 
Il presente bando è pubblicato all’albo del sito web di questa Istituzione scolastica, 
www.istitutocomprensivoadelezara.gov.it 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Angelina Zampi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.L. 39/1993 
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ALLEGATO A 
 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’I.C Adele Zara 

 
 
 OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di COLLABORATORI SCOLASTICI per le attività 
connesse al Progetto  PON Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio”; 
 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________  
 
nato/a a _________________________________________________________ (prov. ______ ) il ______  
 
 C.F. ___________________________________________________  
 
residente a ________________ (prov. ______ ) 
 
 in via ___________________________ n. _________  
 
Recapito telefono fisso ___________________ recapito telefono cellulare ___________________  
 
indirizzo e-Mail ___________________________________________________________________  
 
in servizio presso_____________________________________________ 
 
in qualità di_______________________________ 
 

PRESENTA 
 
la propria candidatura per l’incarico di cui all’oggetto. 

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 

speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità di:  

 

• di aver preso visione del bando;  
 
• di essere cittadino ______________________________________;  



 
• di essere in godimento dei diritti politici; 
 
• di non essere dipendente di altre amministrazioni;  
 
• di prestare servizio presso _________________________________a tempo indeterminato/determinato* 
 
• di non aver subito condanne penali;  
 
• di non aver procedimenti penali in corso; 
 
 
 
 
Luogo e data 
________________________________ 
 
 

F.to__________________________________ 
 

 
 
 
 
*Barrare la voce che non interessa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ALLEGATO B 
 
 
                              

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ ADELE ZARA”   
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sito web: www.istitutocomprensivoadelezara.gov.it 
Cod. Scuola  VEIC86900T      __________________________     Cod. Fisc  90164470271 

 
 

 
 

 
TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 Reclutamento personale interno – Collaboratori Scolastici 
Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio Codice identificativo 

progetto: 10.1.1A-FSEPON-VE-2017-61 
CUP:  B69G17002030007 

 

Titoli di studio e culturali  
(N.B. Il punteggio è 

attribuito per un solo 
titolo) 

Punti Punteggio da indicare a 
cura dell’aspirante 

Punteggio assegnato 
dal Dirigente 

Diploma di istruzione 
secondaria di secondo 
grado  

 Punti 6   

Attestato di qualifica 
professionale  

 Punti 4   

Diploma di istruzione 
secondaria di primo grado  

Punti 2    

Titoli di servizio    

Anzianità di servizio 
effettivamente svolto nel 
profilo/ruolo di attuale 
appartenenza 

Punti 2 per ogni anno, fino 
a un massimo di 20 

  

Servizio continuativo 
prestato presso l’Istituto 
Comprensivo 

Punti 4 per ogni anno, fino 
a un massimo di 20 

  

Totale massimo  Totale massimo 46 punti   

 
 
 

firma __________________ 
Luogo e data____________________________ 

 


